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ПРИЛОЖЕНИЕ № 5
к приказу Министерства образования 
и науки  Республики Марий Эл

от «___»__________2012 г. № ______

С О Г Л А Ш Е Н И Е 

о сотрудничестве в рамках деятельности стажировочной площадки по реализации мероприятия «Достижение во всех субъектах Российской Федерации стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» 
в рамках Федеральной целевой программы развития образования на 2011 - 2015 годы

	г. Йошкар-Ола
	 «___» ___________ 2012 г.


ГБОУ ДПО (ПК) С «Марийский институт образования», именуемое в дальнейшем «Стажировочная площадка», в лице ректора Кузнецовой Надежды Михайловны, действующего на основании  Устава, с одной стороны, и Государственное бюджетное образовательное учреждение Республики Марий Эл «Верх-Ушнурская средняя общеобразовательная (национальная) школа с углубленным изучением отдельных предметов», именуемое в дальнейшем «Базовая организация», в лице директора Галкина Валерия Федоровича, действующего на основании Устава, с другой стороны, вместе именуемые Стороны, заключили настоящее соглашение о нижеследующем:

1. Предмет соглашения

Предметом настоящего соглашения является организация взаимного сотрудничества и взаимодействие Сторон в рамках деятельности стажировочной площадки по реализации мероприятия «Достижение во всех субъектах Российской Федерации стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» Федеральной целевой программы развития образования 
на 2011-2015 годы. 
2. Основные направления деятельности сторон

2.1. Регулирование взаимоотношений Сторон в рамках реализации подмероприятия(ий) Федеральной целевой программы развития образования на 2011 – 2015 годы: «Модель развивающей образовательной среды с учетом национально-региональных и этнокультурных особенностей региона как условие реализации ФГОС».
3. Права и обязательства сторон

3.1. Для достижения целей настоящего соглашения Стороны проводят мероприятия (курсы повышения квалификации, стажировку, семинары и т.п.), включенные в программу деятельности стажировочной площадки, в соответствии с планом мероприятий, являющимся неотъемлемой частью настоящего Соглашения (Приложение 1).

3.2. Стороны планируют и координируют совместные мероприятия, обеспечивают организационное и информационное сопровождение реализации мероприятий.

3.3. Стороны осуществляют взаимные консультации по вопросам, входящим в компетенцию каждой из Сторон.

3.4. Стороны осуществляют в установленном порядке информационный обмен по вопросам, входящим в их компетенцию, обеспечивают распространение информации о совместных мероприятиях, проводимых другой Стороной.
3.5. Базовая организация представляет стажировочной площадке отчет о реализации мероприятий в соответствии с установленным планом мероприятий.

4. Срок действия соглашения

4.1. Соглашение заключается на период 2012 г., вступает в силу 
с момента его подписания и действует до 31 декабря 2012 г. 

4.2. Изменения и дополнения к соглашению вносятся 
в письменном виде в установленном порядке с согласия двух сторон. 

5. Юридические адреса сторон
	ГБОУ ДПО (ПК) С «Марийский институт образования»
	 ГБОУ РМЭ «Верх-Ушнурская средняя общеобразовательная (национальная) школа с углубленным изучением отдельных предметов»
425418, Республика Марий Эл, Советский район, село Верх-Ушнур, ул. Центральная, 10,  
Тел. 8(83638)93517
E-mail: Verhushnur@yandex.ru
Директор
______________В.Ф. Галкин

	ул. Интернатская, 7

г. Йошкар-Ола, 

с. Семеновка, 424918

Тел. (8362) 56 98 76

Факс (8362) 56-90-07

E-Mail: pochtamio@gmail.com
	

	Ректор
______________Н.М.Кузнецова
	Директор                   Л.Г.Иксанова


ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к  Соглашению о сотрудничестве

от«____» июля 2012 № _______

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
на выполнение комплекса работ
ГБОУ РМЭ «Верх-Ушнурская средняя общеобразовательная (национальная) школа с углубленным изучением отдельных предметов»
в рамках деятельности стажировочной площадки 

ГБОУ ДПО (ПК) С «Марийский институт образования»

1. Наименование подмероприятия Федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы:

«Распространение на всей территории Российской Федерации моделей образовательных систем, обеспечивающих современное качество общего образования» «Модель развивающей образовательной среды с учетом национально-региональных и этнокультурных особенностей региона как условие реализации ФГОС»
2. Цель и назначение работы:

содействие распространению модели образовательной системы, учитывающей национально-региональные и этнокультурные особенности республики, обеспечивающей современное качество образования
3. Сроки выполнения работ: по 31.12.2012
4. Требования к выполняемой работе и представлению отчетности (устанавливаются заказчиком): Из общего количества заявленных слушателей должно быть не менее 50 % представителей других регионов.

Отчетную документацию представлять ежемесячно, не позднее 25 числа.
5. Содержание работы (календарный план) на 2012-2013 учебный год:
	№
	Наименование основных работ
	Сроки
	Результаты



	1.
	Разработка нормативной базы
	сентябрь
	Приказ о базовой организации, положение о базовой организации, Договоры о сотрудничестве с Вузами, учреждениями

	2.
	Обучение на курсах повышения квалификации педагогов – предметников школы  на базе ГБОУ ДПО (ПК) С «Марийский институт образования»
	В течение года
	Удостоверение

	3.
	Всероссийская НПК «Образовательное пространство национальной сельской школы: опыт и перспективы развития», посвященная 140-летию Верх-Ушнурской национальной школы 
	30 ноября
	Обмен опытом по реализации  этнокультурного образования и воспитания. Участие педагогов из сопредельных регионов

	4.
	Межрегиональный  семинар на базе школы «Современная модель образования в этнической среде сельской школы»
	декабрь
	Методические разработки по итогам семинара

	5.
	Участие педагогов школы в мероприятиях  по теме площадки
	В течение года
	Методические разработки, публикации

	6.
	Участие в республиканских конкурсах  (по плану МИО)
	В течение года
	

	7
	Развитие банка образовательных ресурсов по этнокультуре (медиабиблиоцентр) ЭОР по этнокультуре
	В течение года
	Школьный банк образовательных ресурсов по этнокультуре,

ЭОР по этнокультуре

	8.
	Стажировка учителей марийского языка и литературы
	Сентябрь-декабрь
	Повышение профессионального уровня педагогов


6. Контактное лицо от базовой организации, должность (телефоны, электронная почта): Галкин В.Ф., директор школы, тел. 8(83638)93517. E-mail: Verhushnur@yandex.ru
Базовая организация                                    Стажировочная площадка
Директор                 В.Ф. Галкин                 Ректор ___________Н.М. Кузнецова
